
Contes et histoires à raconter
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Public Visé 

Assistant maternel

Objectifs 
A l’issue de la formation, le stagiaire sera en capacité d’utiliser l’histoire ou le conte afin de permettre à l’enfant de développer sa 
créativité et son imagination. Il sera en capacité d’aménager un espace dédié à la lecture d’histoires.

Pré Requis 

- Agrément assistant maternel en cours de validité
- Etre en activité

Parcours pédagogique
SAVOIRS :
Contes et histoires : quelle différence ?
L’imagination et la créativité chez l’enfant.
La structure d’un récit pour conte ou histoires.
L’art de raconter une histoire : l’expression orale et gestuelle.
L’aménagement d’un espace réservé à la lecture de contes ou
d’histoires.
APTITUDES :
Créer un conte, une histoire en s’inspirant de son propre environnement, 
des
thématiques régionales, des saisons.
Conter en associant le geste à la parole afin de captiver l’enfant qui 
écoute.
Aborder différentes thématiques grâce aux contes et histoires (deuil, 
arrivée
d’un autre enfant, peur du noir, énurésie, handicap, l’entrée à l’école).
Créer des outils (livre, tapis de lecture) afin de permettre à l’enfant de
développer ses sens, son imagination et sa créativité.
Faire participer l’enfant afin qu’il puisse devenir acteur de l’histoire à part
entière selon l’âge de l’enfant.
S’approprier la lecture d’une histoire devinette ou d’une histoire « dont 
vous
êtes le héros » afin de permettre à l’enfant d’être acteur de la suite de la
narration.

Délai d’accès : 5 jours avant le début  de la formation, après 
validation du
dossier administratif
Tarif : Nous contacter

V-10-05-2023

Méthodes et moyens pédagogiques

Formation action, Heuristique, démonstrative, participative.

Objectifs pédagogiques
- Utiliser l’histoire ou le conte afin de permettre à l’enfant de 
développer sa créativité et son imagination. 
- Conter en associant le geste à la parole afin de captiver l’enfant qui 
écoute.
- Créer un conte, une histoire en s’inspirant de son propre 
environnement, des thématiques régionales, des saisons.
- Faire participer l’enfant afin qu’il puisse devenir acteur de l’histoire à 
part
entière selon l’âge de l’enfant.
- Aménager un espace dédié à la lecture d’histoires

QCM

Méthodes et modalités d'évaluation

En tant qu’établissement recevant du public et aussi dans le cadre de sa démarche RSE, Concept Sécurité Formation dispose d’une salle de 
formation au rez-de-chaussée de nos bureaux, accessibles aux personnes à mobilité réduite.

Modalités d'Accessibilité

Jours2

Heures

Durée
14.00

Effectif

De 7 à 12 Personnes
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Contactez-nous !
Laurent Costa
Directeur

Tél. : 0760640579
Mail : laurent.costa@conceptsecurite-
formation.fr
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